
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ,НАУКИ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
i КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

«АРМАВИРСКИЙ МЕХАНИКО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ»

■

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.ОЗ Управление ассортиментом, оценка качества и 
обеспечение сохраняемости товаров 

для специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)»

2022



ОДОБРЕНА 
Цикловой комиссией 
технологических 
Председатель

Протокол №11 от «20» мая 2022г.

н иМ ДК 
С.Д. Боровик

ЛЮ
ККАМТТ
етросян

Рассмотрена
на заседании педагогического совета 
протокол №10 от «30» мая 2022г.

Рабочая программа профессионального модуляразработана на основе 
Федерального государственного образовательного стандарта по специальностям 
среднего профессионального образования (далее -СПО) 38.02.04 «Коммерция(по 
отраслям)» 38.00.00 Экономика и управление, утвержденного приказом МОН РФ 
от 15мая2014 № 539 зарегистрированного Минюстом РФ (№ 33855 от 25 июня 
2014)

Организация-разработчик:
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Краснодарского края «Армавирский механико-технологический техникум»

Разработчик:

: ПОДПИСЬ
ордйенко В.Н., преподаватель ГБПОУ КК АМТТ

Рецензенты:

AM1
Вартанова Е.А преподаватель товароведения ГБПОУ КК 

по диплому-экономист по специальности-экономика торговли 
Кравченко В.В., директор по развитию торговой сети ООО 

«К/реда», квалификация по диплому -  менеджер, специальность «Менеджмент 
оргайизации»



СОДЕРЖАНИЕ

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)



ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ.ОЗУправление ассортиментом, оценка качества и 

обеспечение сохраняемости товаров

1.1. Область применения программы
Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) -  

является частью основной профессиональной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 «Коммерция(по отраслям)» 
38.00.00 Экономика и управление, в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности (ВПД): ПМ.ОЗУправление ассортиментом, оценка 
качества и обеспечение сохраняемоститоварови соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК):

Участвовать в формировании ассортимента в соответствии с ассортиментной 
политикой организации, определять номенклатуру показателей качества товаров.

Рассчитывать товарные потери и реализовывать мероприятия по их 
предупреждению или списанию.

Оценивать и расшифровывать маркировку в соответствии с установленными 
требованиями. s-

Классифицировать товары, идентифицировать их ассортиментную 
принадлежность, оценивать качество, диагностировать дефекты, определять 
градации качества. S-'

Контролировать условия и сроки хранения и транспортирования товаров, 
обеспечивать их сохраняемость, проверять соблюдение требований к оформлению 
сопроводительных документов.

Обеспечивать соблюдение щ санитарно-эпидемиологических требований к 
товарам и упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с 
установленными требованиями.

Производить измерения товаров и других объектов, переводить внесистемные 
единицы измерений в системные.

Работать с документами по подтверждению соответствия, принимать участие в 
мероприятиях по контролю.

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 
профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников при 
наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется.

Программа может быть использована для повышения квалификации по 
профессии соответствующей данной специальности на базе СПО.

1.2. Цели и задачи модуля -  требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 
освоения профессионального модуля должен:

•Г>
С
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иметь практический опыт:
- определения показателей ассортимента;
- распознавания товаров по ассортиментной принадлежности;
- оценка качества товаров в соответствии с установленными требованиями
- установления градаций качества;

, - расшифровка маркировки;
- контроля режимов и сроков хранения товаров;
- соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к товарам, упаковке, 

условиям и срокам хранения.
уметь:

* - применять методы товароведения;
- формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент;
- оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества;

V - рассчитывать товарные потери и списывать их;
- идентифицировать товары;
- соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, 

санитарно-эпидемиологические требования к ним;
- определять товароведные характеристики продовольственных и 

непродовольственных товаров однородных групп;
-устанавливать штриховой код на продовольственных и непродовольственных 

товарах;
- определять санитарно-эпидемиологические требования к товарам. 
знать:
- теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, 

принципы, функции, методы, основополагающие товароведные характеристики и 
факторы, влияющие на них;
:• - виды товарных потерь, причины их возникновения и порядок списания;

- классификацию ассортимента, товароведные характеристики 
продовольственных и непродовольственных товаров однородных групп, оценку их 
качества, маркировку;

- условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно- 
эпидемиологические требования к ним;

- особенности товароведения продовольственных и непродовольственных 
товаров;

- потребительские свойства продовольственных и непродовольственных 
товаров;

- условия и сроки хранения товаров, соблюдение этих требований;
-методику составление акта списания товаров в зависимости от вида брака.

1.3. Количество часов па освоение программы профессионального модуля:
,• всего -  426 часов, в том числе: 

в форме практической подготовки-124 часа
максимальной учебной нагрузки обучающегося -  390 часов, включая:

! обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  260 часов; 
контрольные работы -12 часов 
самостоятельной работы обучающегося -  130 часов; 
производственной практики -  36 часов.



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
| Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) ПМ.ОЗУправление ассортиментом, 
оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров, в том числе профессиональными (ПК) и 
общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата обучения
ПК 3.1 Участвовать в формировании ассортимента в соответствии с ассортиментной 

политикой организации, определять номенклатуру показателей качества товаров.
ПК 3.2 Рассчитывать товарные потери и реализовывать мероприятия по их предупреждению 

или списанию.
' ПК 3.3 Оценивать и расшифровывать маркировку в соответствии с установленными 1 

требованиями.
, ПК 3.4 Классифицировать товары, идентифицировать их ассортиментную принадлежность, 

оценивать качество, диагностировать дефекты, определять градации качества.
J ПК 3.5 Контролировать условия и сроки хранения и транспортирования товаров, 

обеспечивать их сохраняемость, проверять соблюдение требований к оформлению 
сопроводительных документов.

ПК 3.6 Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к товарам и 
упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с установленными 
требованиями.

ПК 3.7 Производить измерения товаров и других объектов, переводить внесистемные 
единицы измерений в системные.

ПК 3.8 Работать с документами по подтверждению соответствия, принимать участие в 
мероприятиях по контролю.

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 
ней устойчивый интерес.

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 
и качество.

ОКЗ Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность.

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
потребителями.

ОК 7 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 12 Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования нормативных 
документов, а также требования стандартов, технических условий.

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны

ЛРЗ

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 
социально опасное поведение окружающих

ЛР 10
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 
числе цифровой
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета
- «Стандартизации, метрологии и подтверждения соответствия»
и лаборатории:
- товароведения
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест

кабинета«Стандартизации, метрологии и подтверждения соответствия»
- комплект образцов различных видов полуфабрикатов и готовой продукции;
- комплект бланков технологической документации;
- комплект учебно-методической документации;
- наглядные пособия (образцы сырья и материалов продовольственного и 

непродовольственного характера);
- образцы упаковки
Технические средства обучения: компьютер, принтер, средства мультимедиа, 

интерактивная доска.
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории 

«Товароведения»
- комплект образцов различных видов полуфабрикатов и готовой продукции;
- комплект бланков технологической документации;
- комплект учебно-методической документации;
- наглядные пособия (образцы сырья и материалов продовольственного и 

непродовольственного характера);
- образцы упаковки *
Технические средства обучения: образцы упаковок этикеток, тары, образцы 

материалов для производства товаров, стандарты на продукцию, методы 
контроля, правила приемки, лабораторная посуда, посуда для проведения 
дегустаций, рефрактометр, микроскоп.

Реализация программы модуля предполагает обязательную 
производственную практику, которая проводится концентрированно.

Оборудование и техническое оснащение рабочих мест: витрина, 
холодильники, охлаждающие камеры, компьютер, бланки документов.



4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы
Основные источники:
Теоретические основы товароведения + е приложение., Криштафович В.И., 

Криштафович Д.В.учебник.- Москва: КНОРУС, 2021. -  160с.
Управление ассортиментов товаров., Рыжиков С.Н., Демидова Ю.М.учебник, 

Москва: КНОРУС, 2021. -  200с.
Организация и проведение экспертизы и оценка качества продовольственных 

товаров +е Приложение: Тесты: учебное пособие,246с, (СПО), Ашряпова А.Х. 
Москва. КноРус, 2020г

Организация и проведение экспертизы и оценка качества продовольственных 
товаров. Практикум., учебно-практическое пособие, 226с, (СПО) Ашряпова 
А.Х. Москва. КноРус, 2020

Организация торговли (торговой деятельности): учебник., Иванов Г.Г. -  М.: 
КноРус, 2021 г. -  222 с. -  (СПО)

Дополнительная литература
Теоретические основы товароведения, Николаева М.А. учебник .-М.:

Норма,2014. 448с, ISBN 9785917684260
Основы товароведения., Куликова Н.Р.: учебное пособие, М.: Альфа-М: 

ИНФРА-М, 2014, 336 с.
■ Журнал « Товароведение продовольственных товаров» 2015
■ Журнал « Товароведение продовольственных товаров» 2016 

Журнал « Товароведение продовольственных товаров» 2017 
Журнал « Товароведение продовольственных товаров» 2018 
Журнал « Товароведение продовольственных товаров» 2019 
Журнал « Товароведение продовольственных товаров» 2020

■ Журнал «Современная торговля» Комплект с приложениями 2015 
Журнал « Современная торговля» Комплект с приложениями 2016 
Журнал «Современная торговля» Комплект с приложениями 2017 
Дубцов Г.Г. Товароведение продовольственных товаров. Дубцов Г.Г.

учебник для студентов учреждений СПО, - М.: Академия, 2013, 302с, ISBN 
9785769592768
Товароведение продовольственных товаров. Коник Н.В. учебное пособие, 
Бакалавриат, - М.: Альфа-М : ИНФРА-М, 2013, 416с, ISBN 9785982811080 

Товароведение и организация торговли непродовольственными товарами. 
Неверов А.Н. -М.: учебник для начального проф. образования, 
ПрофОбрИздат,2014, 464 с,
4.3. Общие требования К  организации образовательного процесса

Занятия проводятся в учебных аудиториях и лабораториях, оснащенных 
необходимым учебным, методическим, информационным и программным 
обеспечением. *

В преподавании используются лекционные и практические занятия, 
информационно-коммуникационные технологии, метод проектов, игровые, 
практикоориентированные технологии.

Освоению данного модуля предшествует изучение дисциплин 
математического и общего естественнонаучного цикла учебного плана:



«Химия», «Математика», профессионального цикла: ОП.01 «Экономика 
организации», МДК.01.02 «Организация торговли».

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно­

педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по 
междисциплинарному курсу:
; Требования к квалификации инженерно-педагогических кадров, 
обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу: должны иметь 
высшее профессиональное образование, соответствующие профилю модуля, 
должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 
года.

Требования к квалификации педагогических кадров, 
осуществляющих руководство практикой:

Инженерно-педагогический состав: должны иметь высшее профессиональное 
образование по профилю модуля, к образовательному процессу должны быть 
привлечены работники предприятий торговли.



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 
обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 
общих компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты (освоенные 
профессиональные компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ПК 3.1 Участвовать в 
формировании ассортимента в 
соответствии с ассортиментной 
политикой организации, 
определять номенклатуру ,• 
показателей качества товаров.

- правильность определения 
показателя ассортимента;

- умение формировать ассортимент в 
соответствии с ассортиментной 
политикой;

- оценивать качество товаров, его 
номенклатуру в соответствии с 
установленными требованиями.

Деловая игра 
Решение 

ситуационных задач

ПК 3.2. Рассчитывать товарные 
потери и реализовывать 
мероприятия по их 
предупреждению или списанию.

чк

- контроль режима и сроков хранения 
товаров;

- реализация мероприятий по 
предупреждению и списанию товара;

-правильность расчета товарных 
потерь и списывание потерь в 
соответствии с нормативной 
документацией

Оценка 
выполнения 
практической работы 
Решение
ситуационных задач

ПК 3.3. Оценивать и 
расшифровывать маркировку в 
соответствии с установленными 
требованиями.

т

- расшифровка маркировки в 
соответствии с нормативной 
документацией;

-идентифицирование товаров в 
соответствии с нормативной 
документацией;

- правильность установления 
градации качества товаров;

Решение 
ситуационных задач

Защита 
практической работы

ПК 3.4. Классифицировать 
товары, идентифицировать их 
ассортиментную принадлежность, 
оценивать качество, 
диагностировать дефекты, 
определять градации качества.

- распознавание товары в 
соответствии с ассортиментной 
принадлежностью;

- оценка качества товаров в 
соответствии с установленными 
требованиями;

- диагностика дефектов товаров в 
соответствии с нормативной 
документацией

Решение 
ситуационных задач

Защита 
практических работ

ПК 3.5. Контролировать 
условия и сроки хранения и 
транспортирования товаров, 
обеспечивать их сохраняемость, 
проверять соблюдение требований 
к оформлению сопроводительных 
документов.

- контроль режимов и сроки 
хранения товаров в соответствии с 
нормативной документацией;

- обеспечиваниесохраняемости 
товаров в соответствии с нормативной 
документацией;

- оформление сопроводительных 
документов в соответствии с 
нормативной документацией;

Оценка 
выполнения 
практической работы

Решение 
ситуационных задач



ПК 3.6. Обеспечивать 
соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
товарам и упаковке, оценивать 
качество процессов в соответствии 
с установленными требованиями.

- оценка качества товаров в 
соответствии с установленными 
требованиями;

- соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
товарам, упаковке, условиям и срокам 
хранения;

- соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
упаковке в соответствии с 
требованиями

Решение 
ситуационных задач

Оценка 
выполнения 
практической работы

ПК 3.7. Производить измерения 
товаров и других объектов, 
переводить внесистемные 
единицы измерений в системные.

- демонстрация навыков 
осуществления замеров товаров;

- применять знания пользования 
справочниками, каталогами, 
нормативными документами;

- умение осуществлять перевод 
единиц измерения в СИ;

Деловая игра

Решение 
ситуационных задач

Оценка 
выполнения 
практической работы

ПК 3.8. Работать с документами 
по подтверждению соответствия, 
принимать участие в 
мероприятиях по контролю.

- демонстрация навыков по 
соблюдению оптимальных условий 
сроков хранения товаров;

- демонстрация навыков работы с 
нормативной документацией;

- умение применять знания при 
работе с общероссийским каталогом по 
ассортименту товаров

Решение 
ситуационных задач 

Оценка 
выполнения 
практической работы

ЛР 1
Осознающий себя гражданином и 
защитником великой страны

Экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ

Г
ЛРЗ

Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, 
прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, 
отличающий их от групп с 
деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий 
социально опасное поведение 
окружающих

Соблюдение норм 
поведения в 
обществе.соблюдение 
техники 
безопасности в 
работе соблюдение 
действующего 
законодательства

ЛР 10
Заботящийся о защите окружающей 
среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой

Экспертное 
наблюдение за 
окружающей средой



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 
обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 
общих компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и 
методы 
контроля и 
оценки

Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к 
ней устойчивый интерес

демонстрация интереса к будущей 
профессии

Рефераты, 
доклады, 

внеаудиторная 
профориентацией 
ная работа 

Анализ 
производственны 
х ситуаций 

Решение 
профессиональны 
хзадач 

Доклады, 
презентации 

Деловые игры

Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения 
профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и 
качество

выбор и применение методов и 
способов решения профессиональных 
задач в области управления 
ассортиментом, оценки качества и 
обеспечения сохраняемости товаров;

оценка эффективности и качества 
выполнения;

Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность

- решение стандартных и 
нестандартных профессиональных 
задач и анализ ситуаций в области 
управления ассортиментом, оценки 
качества и обеспечения сохраняемости 
товаров

Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития

эффективный поиск необходимой 
информации;

использование различных 
источников, включая электронные

Работать в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
потребителями

взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями в ходе обучения

Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации

организация самостоятельных 
занятий при изучении 
профессионального модуля

ч> Соблюдать действующее 
законодательство и обязательные 
требования нормативных 
документов, а так же требования 
стандартов, технических условий

использование нормативной 
документации и соблюдение 
действующего законодательства



Рецензия
На рабочую программу профессионального модуля ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение сохраняемости товаров», специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» 
выполненную преподавателем Гордиенко В.Н.

В результате изучения программного материала обучающиеся овладеют знаниями и умениями по 
вопросам:

уметь:
- применять методы товароведения;
- формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент;
- оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества;
- рассчитывать товарные потери и списывать их;
- идентифицировать товары;
- соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно- 

эпидемиологические требования к ним;
- определять товароведные характеристики продовольственных и непродовольственных товаров 

однородных групп;
- устанавливать штриховой код на продовольственных и непродовольственных товарах;
- определять санитарно-эпидемиологические требования к товарам.
знать:
- теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, принципы, функции, 

методы, основополагающие товароведные характеристики и факторы, влияющие на них;
- виды товарных потерь, причины их возникновения и порядок списания;
- классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и 

непродовольственных товаров однородных групп, оценку их качества, маркировку;
- условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические требования к ним;
- особенности товароведения продовольственных и непродовольственных товаров;
- потребительские свойства продовольственных и непродовольственных товаров;
- условия и сроки хранения товаров, соблюдение этих требований;
- составление акта списания товаров в зависимости от вида брака.
Рабочая программа ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 

сохраняемости товаров» содержит достаточное количество практических работ по управлению 
ассортиментом, оценки качества и сохраняемости товаров.

В рабочей программе ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 
сохраняемости товаров» язык изложения -  научный, стиль изложения -  доступный, используется 
профессиональная терминология.

Содержание рабочей программы соответствует современному уровню развития науки, техники и 
производства

Рекомендации, замечания - отсутствуют
Заключение:
Рабочая программа по дисциплине ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, оценка качества и 

обеспечение сохраняемости товаров» может быть использована для обеспечения программной 
подготовки специал! стов среднего звена по специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)».

.В., директор по развитию торговой сети ООО «Кредо»



Рецензия
На рабочую программу профессионального модуля ПМ.ОЗ «Управление 

ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров», 
специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)» выполненную 
преподавателем Гордиенко В.Н.

Структура и содержание программы учебной дисциплины в основном 
соответствуют требованиям ФГОС СПО по специальности «Коммерция 
(по отраслям)». Программа состоит из разделов:

1. паспорт рабочей программы учебной дисциплины;
2. структура и содержание учебной дисциплины;
3. условия реализации рабочей программы учебной дисциплины;
4. контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины.
Программа дает возможность студентам получить знания в области

управления ассортиментом, оценки качества и сохраняемости товаров.
Рабочая программа ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, оценка качества и 

обеспечение сохраняемости товаров» содержит достаточное количество 
практических работ по управлению ассортиментом, оценки качества и 
сохраняемости товаров.

В рабочей программе ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, оценка качества 
и обеспечение сохраняемости товаров» язык изложения -  научный, стиль 
изложения -  доступный, используется профессиональная терминология.

Содержание рабочей программы соответствует современному уровню 
развития науки, техники и производства

Рекомендации, замечания - отсутствуют
Заключение:
Рабочая программа по дисциплине ПМ.ОЗ «Управление ассортиментом, 

оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров» может быть 
использована для обеспечения программной подготовки специалистов 
среднего звена по специальности 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)».

преподаватель товароведения ГБПОУ КК АМТ


