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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ

ПМ 04 «СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ (ФИНАНСОВОЙ)
ОТЧЕТНОСТИ»

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 
деятельности «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности» и 
соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции:

1.1.1. Перечень общих компетенций:

Код Наименование общих компетенций

OKOl Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

ОКЮ Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках

ОК11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 
деятельность в профессиональной сфере.

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД 4 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности»
ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и представлять их в 
установленные законодательством сроки.

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 
взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 
отчетности установленные законодательством сроки.

Ж  4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 
организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 
опенку рисков;

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушении, 
недостатков и рисков.



Перечень личностных результатов

Код Наименование личностных результатов

ЛР 10
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 
числе цифровой

ЛР 11
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры

ЛР 12
Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 
демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 
ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен
Иметь практический 
опыт

- составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использования ее для анализа 
финансового состояния организации;
- составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 
фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансовой) 
отчетность, в установленные законодательством сроки;
- участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 
доходности;
- применении налоговых льгот;
- разработке учетной политики в целях налогообложения;
- составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 
финансовой отчетности.

уметь - использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности 
экономического субъекта в обозримом будущем,
- определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе 
объекта внутреннего контроля;
- выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять 
при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к 
которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры;
- применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 
аналитические процедуры, выборка);
- выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок;
- оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 
использования активов правовой и нормативной базе;
-формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 
контрольными процедурами недостатков;

анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми 
органами, арбитражными судами;
- определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 
финансовых и материально-технических ресурсах;
- определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 
экономического субъекта;
- планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 
субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 
аналитических отчетов;
- распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 

(группами работников);
- проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 
финансового анализа и выполнять процедуры по ее обобщению;
- формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям;
- координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 
проведения финансового анализа;
- оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 
финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического субъекта;
- формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа экономического субъекта;



- разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 
инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического 
субъекта;
- применять результаты финансового анализа экономического субъекта для 
целей бюджетирования и управления денежными потоками;
- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые 

планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов 
по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 
экономического субъекта;
- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики экономического субъекта, вносить 
соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- 
планы);
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации;
- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) 
отчетов;
- осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской 
Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности.
- Заполнять основные типовые формы сводной (консолидированной) 
бухгалтерской отчетности.
-Составлять консолидированный отчет о финансовом положении».
- Заполнять формы статистической отчетности. \
- Определять взаимосвязь актива и пассива баланса.
-Определение эффекта от ускорения оборачиваемости капитала 
предприятия.

Расчет и анализ финансового цикла. Анализ эффективности 
интенсивности использования капитала.
- Распределение затрат по элементам и их анализ. Анализ динамики 
финансового результата по данным отчетности. Расчет показателей 
рентабельности. Анализ факторов рентабельности организации.
- Анализ структуры актива и пассива.
- Определение взаимосвязи актива и пассива баланса.
- Анализ формирования собственного оборотного капитала.
- Расчет рыночной устойчивости предприятия.
-Анализ динамики соотношения основного и оборотного капитала.
- Оценка движения заемных средств.
- Оценка денежных потоков предприятия.
- Анализ движения денежных средств предприятия.
- Расчет платежеспособности предприятия на основе движения потоков 
денежных средств.
- Расчет влияния факторов платеоюеспособности на деятельность 
предприятия.
- Анализ ликвидности предприятия.
- Составление пояснительной записки к бухгалтерской отчетности.
- Анализ финансового состояния предприятия в условиях критического> 
объема реализации. Устанавливать идентичность показателей 
бухгалтерских отчетов.
- Выработка практических предложений по изменению деятельности
организации по результатам анализа финансового состояния.---------------- --



знать - законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах 
и сборах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской 
деятельности, архивном деле, в области социального и медицинского 
страхования, пенсионного обеспечения;

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 
законодательство Российской Федерации, законодательство о 
противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, 
об ответственности за непредставление или представление недостоверной 
отчетности;
- определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о 
финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, 
финансовом результате его деятельности и движении денежных средств за 
отчетный период;
- теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов 
хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности;
- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период;
- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 
отчетный период;
- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;
- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный 
период;
- требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации;
- состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные 
формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из 
оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности;
- процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 
финансовых результатах;
- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского 
учета;
- порядок организации получения аудиторского заключения в случае 
необходимости;
- сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;
- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции 
по их заполнению;
- форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению;
- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению,
- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые 
органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;
- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и 
новых инструкций по их заполнению;
- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах 
внебюджетных фондах и статистических органах;
- методы финансового анализа;
- виды и приемы финансового анализа;
- процедуры анализа бухгалтерского баланса:



- порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования 
по показателям баланса;
- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 
источников по показателям баланса;
- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;

порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 
платежеспособности;
- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;
- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
- процедуры анализа отчета о финансовых результатах;
- принципы и методы общей оценки деловой активности организации;
- технологию расчета и анализа финансового цикла;
- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 
показателям отчетности;
- процедуры анализа влияния факторов на прибыль;
- основы финансового менеджмента, методические документы по 
финансовому анализу, методические документы по бюджетированию и 
управлению денежными потоками;
- международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 
Европейского Сообщества о консолидированной отчетности.
- Законодательства Российской Федерации о построение и ведении 
бухгалтерской отчетности. Сфера его действия. Федеральные 
законодательные акты, определяющие роль места и значение бухгалтерской 
отчетности. Ответственность за нарушение Закона РФ «О бухгалтерском 
учете».

Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, 
управленческая, налоговая, статистическая, консолидированная, 
промежуточная, годовая), назначение.
- Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления.
- Отчетность как элемент метода бухгалтерского учета в процессе его 
трансформации
- Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях 
бухгалтерского учета.
-Процедура составления пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о 
финансовых результатах.

Порядок организации получения аудиторского заключения, 
подтверждающего достоверность бухгалтерской отчетности организации 
Значение и роль анализа финансовой отчетности в управлении 
предприятием.
- Для каждого метода анализа: сущность и задачи, последовательность 
проведения, достоинства и недостатки.
- Влияние инфляции на данные финансовой отчетности.
- Проверка полноты и достоверности информации, экономической 
обоснованности, сопоставимости и взаимной согласованности 
информационных показателей.
- Понятие экономической информации; основные требования к
экономической информации: достоверность, актуальность,
оперативность, точность.
- Виды источников информации.
- Сущность трендового анализа финансовой отчетности.
- Методика факторного анализа.
- Представление о факторном анализе и типы факторного анализа.
- Приемы экономического анализа, их классификация и кратка
характеристика._________________ _ ______________ __________________—



Методы экономического анализа, их особенности, краткая
характеристика.
- Оценка эффективности финансовых вложений предприятия в ценные
бумаги.
- Обобщение результатов анализа финансового состояния предприятия.
- Определение путей финансового оздоровления.
- Процедуры и принципы подготовки и представления консолидированной
отчетности.

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля
Всего: 476 часов.
в том числе в форме практической подготовки 328 часов.
Из них на освоение МДК: 308 часов.
В том числе на самостоятельную работу: 8 часов.
На практики, в том числе на производственную: 72 часов.
Консультации 12 часов;
Промежуточную аттестацию 6 часов.

Рабочая программа профессионального модуля разработана на основе примерной основной 
образовательной программы по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)» укрупненной группы специальностей 38.00.00 «Экономика и управление», 
зарегистрированной в Федеральном реестре примерных основных образовательных программ СПО, 
утверждённую приказом Министерства образования РФ от 05.02.18г. № 69, зарегистрированную 
Минюстом (26.02.2018 № 50137).
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ

3.1. Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 
следующие специальные помещения:

Кабинет «Финансов, денежного обращения и кредитов».
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета, комплект учебно-методической 

документации; сборники задач, практических ситуаций, тестовых заданий;
Технические средства обучения: компьютеры, лицензионные программы, интерактивная доска.
Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест базы практики должны иметь: рабочий стол 
студента-практиканта для выполнения заданий по программе производственной практики (по 
профилю специальности); компьютер для выполнения задания по практике.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд техникума имеет печатные и/или 

электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном 
процессе.

3.2.1. Печатные издания:
Нормативные документы:

Нормативно-правовые акты:
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая редакция);
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 N 195- 

ФЗ (действующая редакция);
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);
6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая редакция);
7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-Ф3 (действующая редакция);
8. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний»;

9. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция) «О противодействии 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма»;

10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном 
пенсионном страховании в Российской Федерации»;

11. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности 
(банкротстве);

12. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЭ (действующая редакция) «О валютном 
регулировании и валютном контроле»;

13. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерческой тайне»;
14. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных 

данных»;
15. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном 

социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством»;

16. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-Ф3 (действующая редакция) «О противодействии 
коррупции»;



17. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-Ф3 (действующая редакция) «Об аудиторской 
деятельности»;

18. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консолидированной 
финансовой отчетности»;

19. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-Ф3 (действующая редакция) «О таможенном 
регулировании в Российской Федерации»;

20. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном 
медицинском страховании в Российской Федерации»;

21. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 
редакция);

22. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации основных 
средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция);

23. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения об 
особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 
беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим 
обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» (действующая редакция);

Основные издания:

1. Брыкова Н.В. Составление и использование бухгалтерской отчетности., Брыкова Н.В. 
учебник -  Москва: КНОРУС, 2021. -  266с.
2. Каурова О.В. Учет и отчетность предприятий торговли.-М.: Академия, 2014г.
3. Пястолов С.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. - М.: Академия, 2015
4. Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия, М, Академия, 2019
5. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. -  Ростов н/Д: Феникс,
2018. -538 с;
6. Чечевицына JI.H., Чечевицын К.В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности. 
Учебник . -  Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 367 с;
7. Шадрина Г. В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник и практикум для 
СПО -  М. : Издательство Юрайт, 2018. —  431 с.
8. Пястолов С.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. - М.: Академия, 2020 

Дополнительные источники:
Составление и исполнение бухгалтерской отчетности, Новикова Н.Е.,учебник, Москва, Кнорус, 2021, 

264с, (СПО)
Технология составления бухгалтерской отчетности: учебник., Иванов К.В., Иванова Н.В. - М.: 

КноРус, 2021 г. -  202 с. -  (СПО)
Технология составления бухгалтерской отчетности., Карпова Т.П. учебник - М.: КноРус, 2021 г. -  

296 с. -  (СПО)
Составление и использование бухгалтерской отчетности., Брыкова Н.В. учебник -  Москва: КНОРУС, 

2021.-266с .
Составление и использование бухгалтерской отчетности., Осипова И.В., Новикова Н.Е., Чернецкая 

Г.Ф учебник. -  Москва: КНОРУС, 2021. -  264с.
Анализ финансово-хозяйственной деятельности., Пястолов С.М.: учебник для СПО, 13-е изд. стер., 

М.: ИЦ «Академия», 2015,384 с.
Анализ финансово-хозяйственной деятельности., Пястолов С.М.: учебник для СПО, 15-е изд. стер., 

М.: ИЦ «Академия», 2018,384 с.
Технология составления бухгалтерской отчетности, Иванов К,В., Иванова Н.В.учебник, Москва, 

Кнорус, 2020, 202с, (СПО)



Анализ финансов-хозяйственной деятельности предприятия.. Савицкая Г.В.: учебник, 6-е изд., испр.
и доп., М.: ИНФРА-М, 2019, 378 с.

Учет и отчетность предприятий торговли, Каурова О.В., учебное пособие, 3-е изд., стер., Москва.
Академия, 2013, 64с-(Торговля)

Анализ финансово-хозяйственной деятельности., Пястолов С.М.: учебник для СПО, 17-е изд. стер., 
М.: ИЦ «Академия», 2020,384 с.(www.academia-moscow.ru) ЭБС

Журнал «Бухгалтерский учет»2015 
Журнал «Бухгалтерский учет»2016 
Журнал «Бухгалтерский учет» (12+) 2017 
Журнал «Бухгалтерский учет» (12+) 2018 
Журнал «Бухгалтерский учет» (12+) 2019 
Журнал «Бухгалтерский учет» (12+) 2020
Журнал « Налоговые и финансовые известия Кубани»2018Интернет -  ресурсы:

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/
2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/
3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации https://www.minfin.ru/
4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 
https://www.nalog.ru/

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com
3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно 
доступа к образовательным ресурсам - http://www.edu-all.ru/
4. Экономико-правовая библиотека [Электронный ресурс]. —  Режим доступа : 
http://www.vuzlib.net.
8.3 Организация образовательного процесса

Неотъемлемой частью профессионального модуля является производственная практика. Так 
как содержание заданий практики носит комплексный характер, проведение практики 
предусматривается по итогам изучения модуля (концентрированно).

Производственная практика должна проводиться в организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

При работе над курсовой работой обучающимся оказываются консультации.
Перед изучением модуля обучающиеся изучают следующие дисциплины и модули: ОП 01 

Экономика организации, ОП 02 Статистика, ОП 04 Документационное обеспечение управления, ОП 
08 Основы бухгалтерского учета, ПМ 01 Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета имущества организации, ПМ 02 Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых 
результатов.

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 
междисциплинарным курсам: наличие высшего профессионального образования экономического 
профиля, соответствующего профилю модуля «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами» и специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», обязательные 
стажировки в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года.

http://www.academia-moscow.ru
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/
https://www.nalog.ru/
http://window.edu.ru/
http://znanium.com
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

Основные показатели оценки результата 1>ормы и методы 
1Итроля и оценки

1 2 3
ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского 
учета имущественное и 
финансовое положение 
организации, определять 
результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный 
период;

- Знание и применение плана счетов 
бухгалтерского учета;

-Правильность разнесения сумм хозяйственных 
операций по учету основных хозяйственных 
процессов методом «двойная запись»;

- Умение закрывать учетные бухгалтерские 
регистры и составлять обобщающие регистры;

-Демонстрация владения методикой 
определения финансового результата 
хозяйственной деятельности за отчетный период;

- Применение принципов формирования 
бухгалтерской отчетности, процедур заполнения 
форм.

Письменный 
контроль 
ответы на 
поставленные 
вопросы, 
тестирование.

Решение
практико-
ориентированн
ых
(ситуационных)
заданий.

Отчет по 
производственн 
ой практике.

Отзывы 
организаций по 
итогам 
практики.

Экзамен по 
модулю.

ПК 4.2. Составлять формы 
бухгалтерской 
(финансовой) отчетности в 
установленные 
законодательством сроки.

Применение принципов формирования 
бухгалтерской отчетности, процедур заполнения 
форм;

- Владение методикой внесения исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в случае выявления 
ошибок;

Применение методов группировки и 
перенесения обобщенной учетной информации из 
учетных регистров в формы бухгалтерской 
отчетности;

- Умение проводить взаимосверку данных форм 
отчетности и устанавливать идентичность 
показателей.

Текущий 
контроль в 
форме опроса, 
тестирования.

Анализ 
производственн 
ых ситуаций. 
Защита 
практических 

работ.

ПК 4.3. Составлять 
(отчеты) и налоговые 
декларации по налогам и 
сборам в бюджет, учитывая 
отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), 
отчеты по страховым

- Демонстрация владения методикой 
составления промежуточной и годовой 
бухгалтерской отчетности, отчетных форм в 
федеральную налоговую службу и 
государственные внебюджетные фонды, органы 
госстатистики;

Текущий 
контроль в 
форме опроса, 
тестирования. 
Защита 
практических 

работ.



взносам в государственные 
внебюджетные фонды, а 
также формы 
статистической отчетности 
в установленные 
законодательством сроки.

- Определение сроков представления 
статистических отчетов;

- Знание порядка регистрации и 
перерегистрации организации в налоговых 
органах, во внебюджетных фондах, в органах 
статистики.

ПК 4.4. Проводить 
контроль и анализ 
информации об активах и 
финансовом положении 
организации, ее 
платежеспособности и 
доходности.

- Использование бухгалтерской отчетности для 
анализа финансового состояния организации, 
анализа информации о финансовом положении 
организации, платежеспособности и доходности;

- Знание методов, видов и приемов финансового 
анализа.

Текущий 
контроль в 
форме опроса, 
тестирования. 
Защита 
практических 

работ.

ПК 4.5. Принимать участие 
в составлении бизнес-плана

- Владение методикой анализа бухгалтерской 
отчетности для целей бизнес- планирования;

- Умение формировать формы прогнозной 
отчетности.

Письменный 
контроль 
ответы на 
поставленные 
вопросы, 
тестирование.

Решение
практико-
ориентированн
ых
(ситуационных)
заданий.

Курсовая
работа.

Отчет по 
производственн 
ой практике.

Отзывы 
организаций по 
итогам 
практики.

Экзамен по 
модулю.

ПК 4.6. Анализировать 
финансово-хозяйственную 
деятельность, осуществлять 
анализ информации, 
полученной входе 
проведения контрольных 
процедур, выявление и 
оценку рисков.

- Демонстрация знаний о системе внутреннего 
контроля учета и отчетности;

- Владение методикой составления плана 
контрольных процедур;

- Умение выявлять и оценивать риски, 
выявленные в ходе анализа хозяйственной 
деятельности.

ПК 4.7. Проводить 
мониторинг устранения 
менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и 
рисков.

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам

- Обоснованность постановки цели, выбора и 
применения методов и способов решения 
профессиональных задач;
- Эффективность выбираемых и применяемых 
методов и способов решения профессиональных 
задач в области финансово-экономического 
планирования в секторе государственного и 
муниципального управления и организации 
исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации.
- Своевременность сдачи практических заданий, 
отчетов по практике;
- Рациональность распределения времени при 
выполнении практических работ с соблюдением 
норм и правил внутреннего распорядка;

наблюдение и 
оценка 
действий 
студентов на 
практических 
занятиях, при 
выполнении 
работ по 
производственн 
ой практике



OK 02 Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, необходимой 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

- Способность самостоятельно и эффективно 
осуществлять сбор, обработку и интерпретацию 
информации для решения задач 
профессиональной деятельности,
- Широта использования различных источников 
информации, включая электронные.

наблюдение и 
оценка 
действий 
студентов на 
практических 
занятиях, при 
выполнении 
работ по 
производственн 
ой практике

ОК 03 Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие.

- Нахождение и использование информации для 
эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного 
развития;

Активность, инициативность в процессе 
освоения профессиональной деятельности;
- Способность к самоанализу и коррекции 
результатов собственной работы.

Интерпретаци 
я результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося 
в процессе 
освоения 
образовательно 
й программы

ОК 04 Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами.

Взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями в ходе обучения и практики.
- Правильность выбора стратегии поведения при 
организации работы в команде

Выполнение и 
защита
реферативных 
работ, докладов

ОК 05 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста.

- Полнота и аргументированность изложения 
собственного мнения;
- Способность взаимодействовать с коллегами, 
сотрудниками финансовых органов, 
преподавателями

Наблюдение и 
оценка на 
практических 
занятиях, при 
выполнении 
работ по 
производственн 
ой практике

ОК 09 Использовать 
информационные 
технологии в 
про ф ессиональной 
деятельности

Демонстрация навыков использования 
информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.
- Способность приобретать новые знания, 
используя современные информационные 
технологии.

Наблюдение и 
оценка на 
практических 
занятиях, при 
выполнении 
работ по 
производственн 
ой практике, 
курсовой 
работе

ОК 10 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранных языках.

- Умение различать и правильно заполнять формы 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
налоговой и статистической отчетности
- Способность грамотно применять нормативно
правовую базу для решения профессиональных 
задач

Наблюдение и 
оценка на 
практических 
занятиях, при 
выполнении 
работ по 
производственн 
ой практике



OK 11 Использовать Способность осознавать задачи Наблюдение и
знания по финансовой предпринимательской деятельности и намечать оценка на
грамотности, планировать пути их решения. практических
предпринимательскую - Способность идентифицировать проблемы, их занятиях, при
деятельность в системное решение, анализ возможного риска. выполнении
профессиональной сфере - Обоснованность и оптимальность выбора работ по

решения. производственн
Способность генерировать новые идеи 

(креативность).
- Способность объективно оценивать результаты 
своей профессиональной деятельности

ой практике

Код и наименование 
личностных результатов, 

формируемых в рамках модуля
Критерии оценки Методы оценки

ЛР 10 Заботящийся о защите 
окружающей среды, 
собственной и чужой 
безопасности, в том 
числе цифровой

Оценка умения заботиться о защите окружающей 
среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой

ЛР И Проявляющий уважение 
к эстетическим 
ценностям, обладающий 
основами эстетической 
культуры

Оценка умения проявления уважения к 
эстетическим ценностям, обладание основами 

эстетической культуры

ЛР 12 Принимающий 
семейные ценности, 
готовый к созданию 
семьи и воспитанию 
детей;
демонстрирующий 
неприятие насилия в 
семье, ухода от 
родительской 
ответственности, отказа 
от отношений со своими 
детьми и их 
финансового 
содержания

Оценка применять семейные ценности, 
готовность к созданию семь.



РЕЦЕНЗИЯ
На рабочую программу профессионального модуля ПМ 04 Составление и 

использование бухгалтерской отчетности 
для специальности 3S.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

выполненную преподавателем Дяченко В.П.
Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта (далее - ФГОС) по специальности среднего профессионального 
образования (далее СПО) / 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовый 
уровень подготовки), укрупненная группа специальностей 38.00.00 Экономика и управление, 
утвержденного приказом МОН РФ от 05.02.18 №69, зарегистрированную Минюстом (26
февраля 2018 г. per. № 50137)

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен

уметь: „ г
использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменении, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности 
экономического субъекта в обозримом будущем,
- определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе 
объекта внутреннего контроля;
- выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при 
ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут 
применяться контрольные и аналитические процедуры,
- применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические

процедуры, выборка); _
- выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок,
- оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе;
-формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков;
- анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, практ у 

применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами,
- определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и
материально-технических ресурсах; лп(>т_ с
- определять источники информации для проведения анализа финансового
экономического субъекта; -
- планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта

и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов,
- распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками

(группами работников);
- проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 
финансового анализа и выполнять процедуры по ее обобщению,
- формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям;
- координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения

финансового анализа; __ «ТТЛ„„,Т
- оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность,
финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического субъекта;
- формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического субъекта;
- разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, 
кредитную и валютную политику экономического субъекта,



- применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 
бюджетирования и управления денежными потоками;
- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов 
и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;
- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в 
финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы);
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое 
положение организации;
- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки;
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;
- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности.
- Заполнять основные типовые формы сводной (консолидированной) бухгалтерской 
отчетности.
-Составлять консолидированный отчет о финансовом положении».
- Заполнять формы статистической отчетности.
- Определять взаимосвязь актива и пассива баланса.

- Анализировать финансовое состояние предприятия в условиях критического объема 
реализации.

знать:
законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 
консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения;
- гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской 
Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 
ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности;
- определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 
экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и 
движении денежных средств за отчетный период;
- теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период;
- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;
- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;
- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;
- требования к бухгалтерской отчетности организации;

- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;
- бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской 
отчетности;
- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой 
ведомости в формы бухгалтерской отчетности;
- процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах;
- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;
- порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;



- сроки представления бухгалтерской отчетности;
- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 
неправильного отражения хозяйственных операций;
- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;
- форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды 
и инструкцию по ее заполнению;
- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;
- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 
внебюджетные фонды и государственные органы статистики;
- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по 
их заполнению;
- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных 
фондах и статистических органах;
- методы финансового анализа;
- виды и приемы финансового анализа;
- процедуры анализа бухгалтерского баланса:
- порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям 
баланса;
- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по 
показателям баланса;
- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;
- порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;
- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;
- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
- процедуры анализа отчета о финансовых результатах;
- принципы и методы общей оценки деловой активности организации;
- технологию расчета и анализа финансового цикла;
- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;
- процедуры анализа влияния факторов на прибыль;
- основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, 
методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками;
- международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского 
Сообщества о консолидированной отчетности.
- Законодательства Российской Федерации о построение и ведении бухгалтерской 
отчетности. Сфера его действия. Федеральные законодательные акты, определяющие роль 
места и значение бухгалтерской отчетности. Ответственность за нарушение Закона РФ «О 
бухгалтерском учете».
- Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, управленческая, налоговая, 
статистическая, консолидированная, промежуточная, годовая), назначение.
- Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления.
- Отчетность как элемент метода бухгалтерского учета в процессе его трансформации
- Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского 
учета.
-Процедура составления пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах.

Порядок организации получения аудиторского заключения, подтверждающего 
достоверность бухгалтерской отчетности организации
- Анализ дебиторской задолженности
- Анализ кредиторской задолженности.
-Анализ финансового состояния предприятия в условиях критического объема реализации.

- Индикаторы финансового состояния экономического субъекта 
Оценка структуры рабочей программы (характеристика разделов)



Рабочая программа профессионального модуля ПМ С о ст ав л ен и е  и использование

бухгалтерской отчетности состоит из 5 разделов.
Раздел 1 «Паспорт программы профессионального модуля».
Раздел 2 «Результаты освоения профессионального модуля».
Раздел 3 «Структура и содержание профессионального модуля».
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РЕЦЕНЗИЯ
На рабочую программу профессионального модуля ПМ 04 Составление и 

использование бухгалтерской отчетности 
для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

выполненную преподавателем Дяченко В.П.
Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта (далее - ФГОС) по специальности среднего профессионального 
образования (далее СПО) / 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовый 
уровень подготовки), укрупненная группа специальностей 38.00.00 Экономика и управление, 
утвержденного приказом МОН РФ от 05.02.18 №69, зарегистрированную Минюстом (26
февраля 2018 г. per. № 50137)

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен 

уметь:
использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности 
экономического субъекта в обозримом будущем,
- определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе 
объекта внутреннего контроля;
- выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при 
ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут 
применяться контрольные и аналитические процедуры;
- применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические 

процедуры, выборка);
- выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок,
- оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе;
-формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков;
- анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, практику 

применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами,
- определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и
материально-технических ресурсах;

определять источники информации для проведения анализа финансового состояния
экономического субъекта;
- планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта 

и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов;
- распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками

(группами работников);
проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения

финансового анализа и выполнять процедуры по ее обобщению,
- формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям,
- координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения 
финансового анализа;
- оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического субъекта;
- формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического субъекта;
- разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, 
кредитную и валютную политику экономического субъекта,



применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 
бюджетирования и управления денежными потоками;
- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов 
и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;
- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в 
финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы);
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое 
положение организации;
- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки;
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;
- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности.
- Заполнять основные типовые формы сводной (консолидированной) бухгалтерской 
отчетности.
-Составлять консолидированный отчет о финансовом положении».
- Заполнять формы статистической отчетности.
- Определять взаимосвязь актива и пассива баланса.

- Анализировать финансовое состояние предприятия в условиях критического объема 
реализации. 

знать:
законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 
консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения;
- гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской 
Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 
ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности;
- определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 
экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и 
движении денежных средств за отчетный период;
- теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период;
- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;
- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;
- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;
- требования к бухгалтерской отчетности организации;

- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;
- бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской 
отчетности;
- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой 
ведомости в формы бухгалтерской отчетности;
- процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах;
- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;
- порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;



- сроки представления бухгалтерской отчетности;
- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 
неправильного отражения хозяйственных операций;
- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;
- форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды 
и инструкцию по ее заполнению;
- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;
- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 
внебюджетные фонды и государственные органы статистики;
- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкции по 
их заполнению;
- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных 
фондах и статистических органах;
- методы финансового анализа;
- виды и приемы финансового анализа;
- процедуры анализа бухгалтерского баланса:
- порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям 
баланса;
- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по 
показателям баланса;
- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;
- порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности,
- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации,
- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
- процедуры анализа отчета о финансовых результатах;.
- принципы и методы общей оценки деловой активности организации;
- технологию расчета и анализа финансового цикла;
- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности,
- процедуры анализа влияния факторов на прибыль;
- основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, 
методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками,
- международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского 
Сообщества о консолидированной отчетности.
- Законодательства Российской Федерации о построение и ведении бухгалтерской 
отчетности. Сфера его действия. Федеральные законодательные акты, определяющие роль 
места и значение бухгалтерской отчетности. Ответственность за нарушение Закона РФ «О 
бухгалтерском учете».
- Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, управленческая, налоговая, 
статистическая, консолидированная, промежуточная, годовая), назначение.
- Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления.
- Отчетность как элемент метода бухгалтерского учета в процессе его трансформации
- Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского
учета.
-Процедура составления пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах.
- Порядок организации получения аудиторского заключения, подтверждающего 
достоверность бухгалтерской отчетности организации
- Анализ дебиторской задолженности ч';;
- Анализ кредиторской задолженности.
-Анализ финансового состояния предприятия1 в условиях критического объема реализации.

- Индикаторы финансового состояния экономического субъекта 
Оценка структуры рабочей программы (характеристика разделов)



Рабочая программа профессионального модуля ПМ 04Составление и использование
бухгалтерской отчетности состоит из 5 разделов.

Раздел 1 «Паспорт программы профессионального модуля».
Раздел 2 «Результаты освоения профессионального модуля».
Раздел 3 «Структура и содержание профессионального модуля».
Раздел 4 «Условия реализации профессионального модуля».
Раздел 5 «Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида

профессиональной деятельности)».
Содержание всех разделов полостью соответствует требованиям Положения о рабочей 

программе учебной дисциплины.
Оценка соответствия тематики практических занятий требованиям подготовки 

выпускника по специальности и содержанию рабочей программы:
В результате изучения профессионального модуля студент получает представление о 

роли и месте знаний по бухгалтерскому учету в профессиональной деятельности, системе 
счетов бухгалтерского учета, учетной политике организации, бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, что соответствует требованиям подготовки выпускника по специальности 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) и содержанию рабочей программы 
профессионального модуля «Ведение бухгалтерского учета источников формирования 
имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств
организации».

Язык и стиль изложения, терминология
Язык и стиль изложения, терминология соответствуют требованиям к научному стилю 

изложения. Соответствие содержания рабочей программы современному уровню развития
науки, техники и производства

Для лучшего усвоения учебного материала его изложение необходимо проводить с 
применением технических, тренинговых и аудиовизуальных средств обучения. При изложении 
профессионального модуля по соответствующим темам используются законодательные и 
нормативные акты по бухгалтерскому учету.

Рекомендации, замечания
Рабочая программа может быть использована в дополнительном профессиональном 

образовании и профессиональной подготовке.
Заключение:
Рабочая программа профессионального модуля ПМ 04 Составление и использование 

бухгалтерской отчетности может быть использована для обеспечения основной 
(профессиональной) образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям).
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