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Информационные данные 
 

1. РАЗРАБОТАНО – заместителем директора по учебной работе Шейковой И.И., 

юрисконсультом Мелковой Л. С. и начальником отдела кадров Седовой Л. В. 

2. СРОК ПЕРЕСМОТРА – по мере необходимости. 

3. Положение является интеллектуальной собственностью государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Краснодарского края 

«Армавирский механико-технологический техникум» и не может быть полностью или частично 

воспроизведено, тиражировано и распространено в любом виде вне техникума без разрешения 

высшего руководства техникума. 

4. СПИСОК РАССЫЛКИ 

 

Экз. № 1 - Зам. директора по УР 
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1. Общие положения 

Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

"Об образовании в Российской Федерации" N 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года, 

Типовым положением об образовательном учреждении среднего 

профессионального образования, Трудовым кодексом РФ, иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Уставом техникума.  

В своей деятельности общее собрание трудового коллектива 

руководствуется: Конституцией Российской Федерации, Законом Российской 

Федерации «Об образовании в Российской Федерации», «Типовым положением 

об образовательном учреждении среднего профессионального образования» и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 

техникума.  

Положение об общем собрании трудового коллектива принимается общим 

собранием трудового коллектива.  

Общее собрание работников (далее – Общее собрание) государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Краснодарского 

края «Армавирский механико-технологический техникум» (далее – Техникум) 

является органом самоуправления образовательного учреждения. 

Решения общего собрания трудового коллектива, принятые в пределах его 

полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для исполнения 

всеми членами трудового коллектива.  

Положение об общем собрании трудового коллектива является локальным 

нормативным актом, регламентирующим деятельность Техникума. 

В период между Общими собраниями руководство в рамках установленной 

компетенции осуществляет Совет техникума. 

Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение действует 

до принятия нового. 
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 2. Цели, задачи общего собрания 

 

Целями деятельности Общего собрания являются: 
 

 осуществление самоуправленческих начал; 

 развитие инициативы трудового коллектива; 

 воплощение в жизнь государственно-общественных принципов управления; 

 реализация прав автономии Техникума в решении вопросов, способствующих 

организации образовательного процесса и финансово- хозяйственной 

деятельности; 

 создание и обеспечение условий для достижения в ГБПОУ КК АМТТ 

соответствующего современным требованиям качества предоставления 

образовательных услуг 

 

Задачами Общего собрания являются: 
 

 определение направлений и перспектив развития техникума; 

 участие в создании оптимальных условий для организации деятельности 

Техникума; 

 подготовка информационных и аналитических материалов о деятельности 

Техникума в средствах массовой информации; 

 создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 

обучающихся; 

 расширение партнерских связей, развитие перспективных форм 

сотрудничества ГБПОУ КК АМТТ и социальных партнеров в организации 

подготовки квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена; 

 развитие кадрового потенциала Техникума, способного обеспечить 

подготовку квалифицированных специалистов для приоритетных отраслей 

экономики региона, через вариативные формы повышения квалификации в 

условиях внедрения эффективного контракта; 

 модернизация материально-технического обеспечения и создание единого 

комплекса информационного и методического сопровождения 

образовательной среды в условиях реализации ФГОС и повышения 

эффективности функционирования образовательной среды Техникума; 

 создание в ГБПОУ КК АМТТ условий для сохранения и укрепления здоровья, 

формирования здорового образа жизни работников и обучающихся, оказания 

помощи студентам, нуждающимся в психолого-педагогической и медико-

социальной помощи; 

 модернизация содержания и технологий профессионального образования для 

обеспечения их соответствия требованиям современной экономики и 

изменяющимся запросам населения, в том числе через создание и 

распространение структурных и технологических инноваций в 

профессиональном образовании; 

 обеспечение условий для инновационного развития Техникума, 
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конкурентоспособности и востребованности на рынке образовательных услуг 

и труда региона, обеспечение соответствия выпускников современным 

требованиям экономики и социальной сферы; 

 обеспечение финансовой устойчивости и способности ГБПОУ КК АМТТ к 

саморазвитию. 
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3. Компетенция Общего собрания 

 

Исключительная компетенция Собрания:  

 принимает Устав, дополнения и изменения к Уставу Техникума;  

 принимает Коллективный договор, дополнения и изменения к 

Коллективному договору Техникума с участием представителя 

профсоюзного органа;  

 избирает Совет техникума, его председателя и определяет срок их 

полномочий, рассматривает результаты работы Совета техникума;  

 рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, 

охраны жизни и здоровья студентов образовательного учреждения;  

 избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам или 

утверждает работников, делегированных представительным органом 

работников Техникума;  

 определяет порядок и условия предоставления социальных гарантий и льгот 

в пределах компетенции образовательного учреждения;  

 в рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, 

ограждающие педагогических и других работников, администрации от 

необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, 

ограничения самостоятельности образовательного учреждения, его 

самоуправляемости;  

 Общее собрание может рассмотреть и другие вопросы жизнедеятельности 

техникума.  
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4. Организация деятельности общего собрания трудового коллектива 

 

В состав Общего собрания трудового коллектива входят все педагогические 

работники и сотрудники Техникума.  

Для ведения Общего собрания трудового коллектива из его состава 

избирается председатель и секретарь.  

Председатель Общего собрания трудового коллектива:  

 организует деятельность Общего собрания трудового коллектива;  

 информирует участников трудового коллектива о предстоящем заседании не 

менее чем за 2 дня до его проведения;  

 организует подготовку и проведение Общего собрания трудового коллектива 

(совместно с администрацией);  

 определяет повестку дня (совместно с Советом трудового коллектива и 

администрацией);  

 контролирует выполнение решений Общего собрания трудового коллектива 

(совместно с Советом трудового коллектива).  

Общее собрание трудового коллектива собирается не реже 2-х раз в год. 

Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию 

директора Техникума или по заявлению 1/3 членов собрания, поданному в 

письменном виде. Общее собрание трудового коллектива считается 

правомочным, если в его работе приняли участие не менее двух третей 

списочного состава работников. Решения Общего собрания трудового коллектива 

считается принятым, если за него открыто проголосовали более 50 (пятидесяти) 

процентов работников, присутствующих на Общем собрании. Решение Общего 

собрания трудового коллектива (не противоречащее законодательству РФ и 

нормативно - правовым актам) обязательно к исполнению всеми членами 

трудового коллектива.  

Каждый участник Общего собрания трудового коллектива имеет право:  

 потребовать обсуждения общим собранием трудового коллектива любого 

вопроса, касающегося деятельности Техникума, если его предложение 

поддержит не менее 1/3 членов Общего собрания трудового коллектива;  

 при несогласии с решением Общего собрания трудового коллектива 

высказывать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в 

протокол.  
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5. Ответственность Общего собрания трудового коллектива 

 

Общее собрание трудового коллектива несет ответственность:  

 за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение 

закрепленных за ним и функций;  

 соответствие принимаемых решений законодательству РФ, иным 

нормативным правовым актам РФ, Уставу.  

 

6. Делопроизводство 

 

Заседания Общего собрания трудового коллектива оформляются 

протоколом, который ведет секретарь Собрания.  

В протоколе фиксируются:  

 дата проведения;  

 количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива;  

 повестка дня;  

 ход обсуждения вопросов;  

 предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива;  

 решение.  

Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.  

Нумерация ведется от начала учебного года.  

Каждый протокол Общего собрания трудового коллектива нумеруется, 

прошнуровывается, скрепляется печатью и подписывается председателем. За 

хранение протоколов Общего собрания трудового коллектива и сдачу их в архив 

техникума несет ответственность секретарь Общего собрания.  
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