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Информационные данные 

 

1 РАЗРАБОТАНО – заместителем директора по производственному обучению  

А.В. Конюшенко 

2 Положение соответствует МС ИСО 9001:2008, СТ АМТТПП 03,05 в части требований к 

построению , изложению, оформлению, обозначению и управлению организационно- правовыми 

документами. 

3 УПРАВЛЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЕМ в соответствии с требованиями СТ АМТТПП 03,05. 

4 СРОК ПЕРЕСМОТРА – по мере необходимости. 

5 Положение является интеллектуальной собственностью государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Краснодарского края   «Армавирский 

механико – технологический техникум» и не может быть полностью или частично 

воспроизведено, тиражировано и распространено в любом виде вне техникума без разрешения 

высшего руководства техникума. 
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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями Федеральных законов от 07.05.2013 N 99-

ФЗ, от 07.06.2013 N 120-ФЗ, от 02.07.2013 N 170-ФЗ, от 23.07.2013 N 203-ФЗ, от 25.11.2013 N 

317-ФЗ) 

 - Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО), реализуемыми в техникуме; 

- Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации 18 апреля 2013 года, 

зарегистрированным Министерством юстиции Российской Федерации от 14.июня 2013 года, 

регистрационный № 28785. 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации «Минобрнауки 

России) № 1061 от 18.08.2016 г. «О внесении изменений в Положение о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования, утвержденное приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. № 291». 

- Рекомендациями по организации и проведению текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 января 1992 г. № 33 «О 

дополнительных мерах по социальной защите учащейся молодежи» (пункт 5). 

1.2. Программы практики студентов являются составной частью ОПОП СПО, 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

1.3. Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов 

профессиональной деятельности по специальности СПО, формирование общих и 

профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 

практической работы студентами по специальности. 

1.4. Содержание практики определяется требованиями к результатам обучения по 

каждому из модулей ОПОП СПО в соответствии с ФГОС СПО, рабочими программами практик, 

разрабатываемыми и утверждаемыми техникумом, реализующим ОПОП СПО самостоятельно. 

1.5. Сроки проведения практики устанавливаются техникумом в соответствии с ОПОП 

СПО. 
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1.6. Видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, являются: учебная 

практика и производственная практика (далее - практика). 

1.6.1. Учебная практика и практика по профилю специальности проводятся как 

непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при 

условии обеспечения связи между содержанием учебной практики и результатами обучения в 

рамках модулей ОПОП СПО по видам профессиональной деятельности. 

1.6.2. Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной 

практики и практики по профилю специальности. 

1.7. Результаты практики определяются программами практики, разрабатываемыми 

техникумом совместно с организациями. 

1.8. Практика завершается оценкой обучающихся освоивших общие и 

профессиональные компетенции. 

1.9.. Результаты прохождения практики представляются обучающимся и учитываются 

при итоговой аттестации.  

1.10. Аттестация по итогам производственной практики проводится  на основании 

результатов, подтверждаемых документами соответствующих организаций.  

1.11. Практика завершается оценкой обучающихся (в соответствии с учебным планом по 

специальности) освоенных общих и профессиональных компетенций (п. 7.14 ФГОС). 

1.12. Если ФГОС СПО в рамках одного из видов профессиональной деятельности 

предусмотрено освоение рабочей профессии, то по результатам освоения модуля ОПОП СПО, 

который включает в себя учебную практику, обучающийся получает документ (свидетельство) 

об уровне квалификации. Присвоение квалификации по рабочей профессии должно проводиться 

с участием работодателей и при необходимости представителей соответствующих органов 

государственного надзора и контроля. 

1.13. По результатам каждого вида и этапа практики обучающийся должен составить 

отчет. Отчет должен состоять из письменного отчета о выполнении работ и приложений к 

отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 

формировании общих и профессиональных компетенций, освоении профессионального модуля. 

1.14. К отчету прилагается характеристика от руководителя организации, участвующей в 

проведении практики и дневник, отражающий ежедневный объем выполненных работ. 

1.15. Обучающийся в один из последних дней практики защищает отчет по практике на 

базе организации, участвующей в проведении практики. 

1.16. При проведении учебной практики на базе образовательного учреждения студент 

защищает отчет по практике в последний день практики, перед созданной экзаменационной 
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комиссией, состоящей из не менее трех человек: руководитель практики от образовательного 

учреждения, заместитель директора по производственному обучению, преподаватели 

междисциплинарных курсов данного профессионального модуля. 

1.17. По результатам защиты обучающимися отчетов выставляется 

дифференцированный зачет по практике. 

1.18. После зачета по практике обучающийся сдает экзамен по профессиональному 

модулю. 

1.19. Обучающиеся, не выполнившие без уважительной причины требований программы 

практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из образовательного 

учреждения, как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины 

обучающиеся направляются на практику вторично в свободное от учебы время. 
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2. Организация учебной практики 
 

2.1. Учебная практика направлена на формирование у обучающихся практических 

профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в 

рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности.  

2.2. Учебная практика может быть направлена на освоение рабочей профессии, если это 

является одним из видов профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности. В этом случае обучающийся может получить квалификацию по рабочей 

профессии.  

2.3. Учебная практика проводится, как правило, в учебных, учебно-производственных 

мастерских, лабораториях, учебных хозяйствах, учебно-опытных участках, , ресурсных центрах 

и других вспомогательных объектах образовательного учреждения.  

2.4. Учебная практика может также проводиться в организациях, в специально-

оборудованных помещениях на основе договоров между организацией и образовательным 

учреждением. 

2.5. Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и 

преподавателями дисциплин профессионального цикла.  

2.6. Руководитель практики от образовательного учреждения:  

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для обучающихся; 

- проводит консультации с обучающимися перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

- принимает участие в распределении обучающихся  по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

- осуществляет контроль правильного распределения обучающихся в период практики; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики обучающимися, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе; 

- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 
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- совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций обучающегося, 

освоенных в ходе прохождения практики; 

 -совместно с организациями, участвующими в организации практики организует зачет 

по практике и экзамен по профессиональному модулю. 

2.7. Оплата труда преподавателей за руководство практикой осуществляется: 

- за проверку баз практики - продолжительность рабочего дня преподавателя зависит от 

фактически затраченного количества часов, но не более шести часов в день, не считая выходных 

и праздничных дней. 

2.8. Оплата преподавателям суточных за проезд к месту практики вне места нахождения 

образовательного учреждения и обратно, а также возмещение расходов по найму жилого 

помещения производится образовательным учреждением в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации об оплате служебных командировок. 
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3. Организация производственной практики 

 

3.1. Производственная практика включает в себя следующие этапы:  

- практика по профилю специальности; 

- преддипломная практика.  

3.2. Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающегося 

общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в 

рамках модулей ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

3.3. Преддипломная практика направлена на углубление обучающимся первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его 

готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению 

выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы) в 

организациях различных организационно-правовых форм (далее - организация).  

3.4. Производственная практика проводится, как правило, в организациях на основе 

договоров, заключаемых между образовательным учреждением и этими организациями.  

3.5. Во время преддипломной практики обучающиеся могут зачисляться на вакантные 

должности, если работа соответствует требованиям программы преддипломной практики.  

3.6. Организацию и руководство практикой по профилю специальности и 

преддипломной практикой осуществляют руководители практики от образовательного 

учреждения и от организации.  

3.7. В период прохождения практики с момента зачисления обучающихся на них 

распространяются требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в 

организации, а также трудовое законодательство, в том числе в части государственного 

социального страхования. 

3.8. Аттестация по итогам производственной практики проводится  на основании 

результатов, подтверждаемых документами соответствующих организаций. 
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4. Общие вопросы организации производственной  практики 

 

4.1. В организации и проведении практики участвуют техникум и организации. 

4.2. Техникум:  

- планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики в соответствии с 

ОПОП СПО с учетом договоров с организациями; 

- заключает договоры на организацию и проведение практики;  

- разрабатывает и согласовывает с организациями программу, содержание и 

планируемые результаты практики; 

- осуществляет руководство практикой; 

- контролирует реализацию программы и условия проведения практики организациями, в 

том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

- совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций обучающегося, 

освоенных в ходе прохождения практики; 

- разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и оценочный 

материал прохождения практики. 

4.3. Организации, участвующие в проведении практики:  

- заключают договоры на организацию и проведение практики; 

- согласовывают программу практики, планируемые результаты практики, задание на 

практику; 

- предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей практики от 

организации, определяют из числа высококвалифицированных работников организации 

наставников, помогающих обучающимся овладеть профессиональными навыками; 

- участвуют в организации и проведении зачета по практике и экзамена по 

профессиональному модулю; 

- участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональных 

компетенций, полученных в период прохождения практики;  

- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения практики; 

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда;  
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- проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации. 

4.4. Обучающиеся, осваивающие ОПОП СПО в период прохождения практики в 

организациях обязаны: 

- полностью выполнять задачи, предусмотренные программами практик, и 

индивидуальные задания; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

 - строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности 

- подготовиться к зачету по практике, экзамену по профессиональному модулю; 

 - собрать материалы для выпускной квалификационной работы 

4.5. На обучающихся, принятых в организациях на вакантные должности, 

распространяется Трудовой Кодекс Российской Федерации (далее - ТК РФ), и они подлежат 

государственному социальному страхованию наравне со всеми работниками. 

4.6. Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении производственной 

практики в организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 

часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 

ТК РФ). 

4.7. В период прохождения практики за обучающимися-стипендиатами, независимо от 

получения ими заработной платы по месту прохождения практики, сохраняется право на 

получение стипендии. 

4.8.Обучающиеся имеют право по всем вопросам, возникающим в процессе практики, 

обращаться к заместителю директора по производственному обучению, руководителям 

практики, вносить предложения по совершенствованию организации практики. 

 



ГБПОУ КК АМТТ 

Положение о практике обучающихся, осваивавших основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования 

стр.12 из 15 

 

 

5. Структура рабочей программы практики  

 

5.1. Основными разделами программ учебной и производственной практики являются: 

- паспорт программы практики; 

- результаты практики; 

- структура и содержание практики; 

- условия проведения практики; 

- контроль и оценка результатов практики. 

5.2. Раздел «Паспорт программы практики» содержит: 

- место практики в структуре ОПОП;  

- наименование специальности,  

- наименование укрупненной группы специальностей, 

- вид (виды) профессиональной деятельности, которым должен овладеть студент в 

соответствии с перечисленными в разделе 4 «Характеристика профессиональной деятельности 

выпускников» ФГОС по специальности и новый вид профессиональной деятельности, введенный 

за счет объема времени, отведенного на вариативную часть; 

- цели и задачи практики; 

- практический опыт, умения и знания, приобретаемые в результате прохождения 

учебной практики, в соответствие с пунктом 1.2 «Цели и задачи профессионального модуля; 

- требования к результатам освоения профессионального модуля», примерной и рабочей 

программ профессионального модуля по конкретной специальности;  

- практический опыт, умения и знания, приобретаемые в результате прохождения 

производственной практики (по профилю специальности), в соответствии с графой 

«Наименование циклов, разделов, модулей; 

- требования к знаниям, умениям, практическому опыту» Таблицы 3 и Таблицы 5 

«Структура ОПОП СПО» раздела 6 «Требования к структуре ОПОП» ФГОС и п. 1.2 «Цели и 

задачи профессионального модуля 

 - требования к результатам освоения профессионального модуля» примерной и рабочей 

программ профессионального модуля по конкретной специальности; 

- объѐм практики в соответствии с ФГОС по конкретной специальности, базисным 

учебным планом, примерными и рабочими программами профессиональных модулей, учебным 

планом образовательного учреждения. 

5.3. Раздел «Результаты практики» содержит: 

- общие и профессиональные компетенции, на формирование которых направлена 

учебная практика, в соответствие с п. 2 «Результаты освоения профессионального модуля» 
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примерной и рабочей программ профессионального модуля «Выполнение работ по профессии 

рабочего, должности служащего» по конкретной специальности; 

- общие и профессиональные компетенции, на формирование которых направлена 

производственная практика (по профилю специальности) в соответствие с графой «Коды 

формируемых компетенций» Таблицы 3 и Таблицы 5 «Структура ОПОП СНО» раздела 6 

«Требования к структуре ОПОП» и разделом 5 «Требования к результатам освоения ОПОП» 

ФГОС и п. 2 «Результаты освоения профессионального модуля» примерных и рабочих программ 

профессиональных модулей по конкретной специальности. 

5.4. Раздел «Структура и содержание практики» содержит: тематический план: 

- коды формируемых компетенций; 

- наименования профессиональных модулей; 

- объем времени, отводимый на практику и сроки ее проведения; 

- содержание практики: виды работ, выносимые на практику в соответствии 

примерными и рабочими программами профессиональных модулей; 

- содержание освоенной учебной информации, необходимой для приобретения 

практического опыта, умений и знаний, формирования общих и профессиональных компетенций 

и выполнения указанных видов работ из примерных и рабочих программ профессиональных 

модулей; 

- наименование учебных дисциплин, междисциплинарных курсов с указанием 

конкретных разделов (тем), связанных с содержанием практики из примерных и рабочих 

программ профессиональных модулей; 

- объем времени, отводимый на практику. 

5.5 . Раздел «Условия организации и проведения практики» содержит: 

- требования к документации, необходимой для проведения практики; 

- требования к материально-техническому обеспечению практики; 

- перечень учебных изданий, Интернет ресурсов, дополнительной литературы, 

рекомендуемых для выполнения задач практики, отвечающей содержанию программы практики; 

- требования к руководителям практики от образовательного учреждения и организации; 

- требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности. 

5.6. Раздел «Контроль и оценка результатов практики» содержит: 

- указание на формы отчетности - отчет по практике, требования к отчету по практике. 

Указываются организация, проведение и сроки защиты отчета по практике, перечень 

документов, представляемых студентом после практики для допуска его к государственной 
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(итоговой) аттестации, оценка сформированности общих и профессиональных компетенций на 

практике. 
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6. Особенности организации практики для лиц с ограниченными  

возможностями здоровья 

 

6.1. Практика в соответствии с ОПОП СПО обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется на основе ОПОП СПО, адаптированных при 

необходимости для организации и осуществления практики указанных обучающихся. 

6.2. В соответствии с ОПОП СПО практика обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся в организациях, в 

которых созданы специальные условия для обеспечения трудовой деятельности лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

6.3. Практика обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организована как совместно с другими обучающимися, так и по индивидуальному плану. 


