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УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Экономика организации

1.1 Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности
СПО 43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании/ 43.00.00 Сервис и туризм  



Данная рабочая программа может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (повышение квалификации и профессиональная подготовка кадров по профилю основных образовательных программ техникума).
1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл как общепрофессиональная дисциплина.

Данная дисциплина предполагает изучение основных сфер предприятий питания и подготовку специалистов к пониманию и принятию решений в области организации и управления производством и сбытом продукции на основе экономических знаний применительно к конкретным рыночным условиям, что влияет на экономику государства в целом.

1.3 
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 

должен уметь: 
- рассчитывать основные экономические показатели деятельности организации; 
- оценивать эффективность деятельности организации; 
-определять материально-технические, сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их эффективного использования;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 

должен знать:
 - современное состояние и   перспективы развития общественного питания; 

-организационно-правовые формы организаций; 

-перечень и характеристику   материально-технических, сырьевых, финансовых ресурсов показатели их эффективного использования, производственную, организационную структуру и инфраструктуру организаций; 
- перечень основных и оборотных средств, нормы и правила оплаты труда, производственные программу и мощность, ценообразование, экономические показатели хозяйственной    деятельности, оценку ее   эффективности; 
-механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 
-формы оплаты труда            
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